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LE 3 ,Was habe ich persénlich mit GMP zu tun?”

Zugehorigkeit: Basiswissen, Auffrischung

Lernziel: Erkennen der Bedeutung der eigenen Arbeit

Zielgruppe: Mitarbeiter im GMP-pflichtigen Arbeitsbereich ohne oder mit nur
wenig GMP-Erfahrung, Auffrischer

Bearbeitungsdauer: 30 — 45 min.

Personliches Zertifikat: Nach erfolgreichem Abschlusstest

Konzept:

Diese Lerneinheit setzt erstes GMP-Wissen voraus. Sie ist jedoch so konzipiert, dass speziell An-
fanger sich muhelos zurechtfinden.

Betont wird in dieser Lerneinheit die Bedeutung der eigenen Arbeit und deren Auswirkung auf
die Produktqualitit. Der Lerner soll GMP nicht als notwendiges Ubel erfahren, sondern als wich-
tigen Aspekt pharmazeutischen Arbeitens, ohne den Qualitat nicht mdglich ist. Dazu werden
verschiedene Alltagsbeispiele kontrastierend dem Arbeiten in einem GMP-Umfeld gegentber
gestellt. So wird das Verstehen und Behalten des Gelernten geférdert.

Durch den Einsatz von Foto-Ton-Storys bleibt das Lernen abwechslungsreich, denn der Lerner
erlebt eine Episode vom ersten Arbeitstag eines neuen Mitarbeiters und kann dies auf seine ei-
gene Situation beziehen.

Auch far Mitarbeiter, die bereits langer im GMP-Umfeld arbeiten bietet dies in der Rickschau
die Moglichkeit, eigene Erfahrungen zu reflektieren und die eigene Einstellung zum Thema GMP
zu Uberprifen. Gerade bei Mitarbeitern, die schon langer im GMP-Bereich arbeiten, geht oft die
wichtige Einsicht verloren, dass es auf den Einsatz jedes einzelnen Mitarbeiters ankommt. Hier
bietet die Lerneinheit die Moglichkeit der Auffrischung und bietet beispielsweise eine ideale Dis-
kussionsgrundlage fur eine anschlieBende Prasenzveranstaltung.

Inhalt:
Lernbaustei.r_we: 8
Integrierte Ubungen: 4

Abschlusstest

Lernbaustein 1: Einfihrung
- BegriBung
- Alltagsbeispiel: Wer ist die wichtigste Person beim FuBballspiel?
- Uberblick Uber die Lerneinheit

Lernbaustein 2: Regeln einhalten
- Alltagsbeispiel: Was unterscheidet Spielregeln von GMP-Regeln?
- Fortfuhrung des Alltagsbeispiels: Regeln beim FuBballspiel
- Ubung: Halten Sie die GMP-Spielregeln ein?

Lernbaustein 3: Wer tragt die Verantwortung?
- Verantwortliche Personen in einem Pharmabetrieb
- Ubung: Handeln Sie immer verantwortungsvoll?
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Lernbaustein 4: Es kommt auf jeden Einzelnen an
- Foto-Ton-Story: Welche Verantwortung hat jeder einzelne Mitarbeiter?

Lernbaustein 5: Wie ein roter Faden
- GMP zieht sich durch das ganze Unternehmen
- Wie ist GMP im Arbeitsalltag machbar?
- Ubung: Woftr ist jeder Mitarbeiter héchstpersdnlich verantwortlich?

Lernbaustein 6: Handeln und Dokumentieren
- Verantwortungsvoll handeln
- Nicht nur verantwortungsvoll handeln, sondern dies auch dokumentieren

Lernbaustein 7: Immer aktuell bleiben
- Das haben wir schon immer so gemacht
- Stand von Wissenschaft und Technik

Lernbaustein 8: Das Wichtigste in Klirze
- Ubung
- Zusammenfassung

Abschlusstest

Technische Informationen:

Statistik:

Die Daten des Lerners werden aggregiert und sind fir den Administrator in einer Statistik abruf-
bar. Dargestellt werden Lernfortschritt und Status der Bearbeitung.

Der Lerner selbst kann ebenfalls seine eigene Statistik einsehen und so seinen Lernfortschritt
verfolgen.

Multimediales Konzept: Ton
Text
Animationen
Foto-Ton-Story

Bereitstellung: USB-Stick
File-Server-basiert
Online
Anschlussfahigkeit: Scorm-basiert, daher ist ein Anschluss an ein LMS mdéglich
Sprache(n): Deutsch
Editierbarkeit: Ja
Zugriff: personalisiert
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